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Jazz Action Valence

Jazz Action Valence (JAV) est une association loi 1901, reconnue « établissement
d'enseignement de la musique par le Ministere de la Culture ». Adhérente a la FNEIJMA,
JAV est un centre de formation et de diffusion du Jazz et des Musiques Actuelles. Elle
est composée d'une équipe de 5 salariés administratifs, 21 professeurs et 296
adhérentes et adhérents dont 33 en formation professionnelle et continue.

Hébergée au sein de la Maison de la Musique et de la Danse de Valence par Valence-
Romans Agglo au c6té du Conservatoire a Rayonnement Départemental, JAV est
subventionnée par les collectivités territoriales (Valence-Romans Agglo, Le
Département de la Drome, la Région Auvergne Rhone-Alpes), par la DRAC Auvergne
Rhone-Alpes et par des organismes du secteur professionnel.

Depuis sa création il y a 30 ans, JAV a acquis une place incontestable dans
I'enseignement du Jazz et des Musiques Actuelles grace au projet pédagogique
associé a une politique de diffusion, a la qualité des enseignements, de I'équipe
d'encadrement et a son inscription dans le paysage local, régional et national.

1. Responsabilités pédagogiques

@ Définir les objectifs pédagogiques et mettre a jour le projet pédagogique

® Actualiser les reglements pédagogiques et intérieurs validés par la direction

@ Piloter, mettre en place et évaluer les programmes pédagogiques et
I'ingénierie des parcours amateurs et formation professionnelle

® Coordonner avec I'équipeles recrutements et I'accueil des stagiaires en
formation professionnelle

® Suivre le parcours des personnes en formation professionnelle en lien avec le
reste de I'équipe

® Proposer et mettre en ceuvre les projets pédagogiques en lien avec la
diffusion (concerts, masterclasses, stages, ateliers a JAV et hors les murs) et
des partenariats avec les différents acteurs culturels



2. Participation a la vie et aux projets de I'association
@ Participer a la vie associative de I'école et a ses temps forts
® Conseiller et orienter les formateurs et professeurs : méthodes et pratiques
d'enseignement, animation des réunions et conseils pédagogiques,
participation a leur recrutement, avec la direction

Connaissances

Maitrise de conception de programmes et scénarios pédagogiques
Maitrise des outils bureautique (suite office)

Maitrise de la conduite et suivi de projets

La maitrise des logiciels iMuse, Framasoft, Padlet est un plus

Qualification
Haut niveau de pratique artistique certifié par un dipléme reconnu (DE, DNSMP ou
équivalent)

Expériences souhaitées
Expérience significative sur un poste similaire de coordination pédagogique

Savoir-faire et savoir-étre

Capacité a travailler en équipe et a communiquer

Capacité a analyser, synthétiser et restituer les informations

Capacité a transmettre, s'adapter et restituer les besoins des professeurs et des
apprenants

Ecoute et réactivité

Rigueur et organisation

Aisance relationnelle

Intitulé du poste : coordination pédagogique

Encadrement : direction de I'association

Temps de travail : 15 heures hebdomadaires - 700 heures a I'année a lisser sur
I'année, planning modulable selon les activités de I'école et les événements
(activités en journée et en soirée)

Prise de fonction dés que possible



Rémunération envisagée
Rémunération selon la Convention Collective Nationale de I'Animation (ECLAT) et
expérience.

Lieu
Valence (26)

Adresse postale du recruteur

JAZZ ACTION VALENCE
32 avenue Georges Clemenceau
26000 Valence

Site web de I'entreprise/de I'organisme
www.jazzactionvalence.com

Merci d'adresser lettre de motivation et CV a Alice Rouffineau, directrice de Jazz Action
Valence : direction@jazzactionvalence.com




